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0 nopsiiKe BLIOOPOB 4Y/IeHOB YIIPABJisi 0 coBeTa
MYHHUHIIAIBHOI0 0011e00pa30BaTe/IbHOT0 yUpPesKIeHHsI
«JIecHononsinckoii HayabHOI Kokl uM. K. /I, Ymunckoro»
SIpoc/iaBCKOro MyHHIMNAJIBHOTO paiioHa

1. O0wue mosoKeHUs

1.1. Ynenom VYmpapnsomero Cosera (manee — CoBeT) MyHHLHIAIbHOTO
061me00pa30BaTeIbHOTO yupeskieHus «JIeCHOMOMIHCKON HAaYalbHON MKOJEl UM. K.
A. Ymuackoro» SpocnaBcKoro MyHHIMIIAILHOTO paiioHa (manee YupexueHue)
MOJET OBITh H30PaHO JIMII0, JOCTHUTIIEE COBEPIIEHHOETHS.

He Moryt 6b1Th unenamu CoBera JHia, KOTOPEIM IearorHYecKasl IesTelbHOCTh
3alpelleHa 110 MeIUIMHCKUM TOKa3aHUAM, a TaKXKe JIUIA, JTUIIEHHBIE POAUTEIBCKIX
npaB; JMLIA, KOTOPBIM  CyNeOHBIM  pEILIeHHEeM  3alpelleH0  3aHUMAaThCS
IeNaroruyeckod M WHOM JEeATelIbHOCTBIO, CBA3aHHOW ¢ paboToOi ¢ JeTHMHU; JHIIA,
NPU3HAHHBIE TI0 Cy[dy HEIEeCOCOOHBIMY; JIMIA, WMEIONIME HECHATYIO WIIH
HETIOTAllICHHYI0 CYyIHMMOCTh 3a IPECTYIUIEHUS, IPEeIyCMOTPEHHBIE YTOIOBHBIM
KozekcoMm PO.

Taroke He Moryr wm3buparbess uneHamud CoBeTa pPaGOTHHKH BBIMIECTOSIIETO
OpraHa ynpaBlieHHS o00pa3oBaHMEM II0 OTHOLIEHHIO K YUpEeKAeHHUIO, 3a
HCKIIIOYCHUEM CIIy4aeB Ha3HAUEHUs [IPEJICTABUTENIS yUPEIUTEIS.

PaboTHHKH, €T KOTOPBIX 00Yy4aloTCs B YUpeXJEeHHH, He MOTYT OBITh M3GPaHbL
B 4iieHbl CoBeTa B KAUECTBE POAUTENIeH (3aKOHHBIX TIPEICTABUTENEN) 06YYaOIIIXCSL.

1.2. Bsi6bopsl wienos CoBeTa (a paBHO 3aMelleHHe BAKAHTHBIX MECT B CIIydae
JOCPOYHOro BbIOBITHA 4iaeHa CoBeTa) MPOBOISTCS BO BCEX COydYasx TAHHBIM KA
OTKPBITBIM ronocoBaHueM. Yiensl  CoBeTa HU30MpalOTCs JIMIIb IIPU UX COITIACHH
OBITH N30paHHbIMU B cocTaB CoBera.

B coorBercTByOIMX KATETOpHsAX BBIOOPOB  UMEIOT IPaBO YYaCTBOBATE
PabOTHUKK YYpexIeHHs COIIACHO CIIHCOYHOMY COCTaBy (BKIHOYas COBMeCTHTeNe),
poxuTeny (3aKOHHBIE MPEICTABUTENH) YYaIlllUXCs [IKOJNBl HE3aBUCHMO OT BO3pAcTa
00y4aromxcsl.

1.3. Bo Bcex cimyuasx BeIOBITHS U3 cocTaBa COBETa €ro 4ieHa BEIGOPEI HOBOTO
wieHa CoBeTa B3aMeH BBIOBIBIIETO MPOBOAATCS B 00IIEM IIOPSIIKE U C COOMIONEHUEM
YCTaHOBJIEHHBIX CPOKOB.

2. Opranusanus BeiGopoB B Ynpasasiiomuii Coer
2.1. [na nmposenenus BbIOOpoB B CoBer mpukazoMm JlupekTopa Ha3HA4YaeTcs

JIULIO, OTBETCTBCHHOE 3a IIPOBECIACHHUEC BI>I60pOB. He wMmoxer OBITH Ha3HayeH B
Ka4qeCTBE JIMIla, OTBETCTBEHHOI'O 3a IpOBEAEHHE BBI60pOB, AUPEKTOP quemﬂeHHﬂ.




 Директор оказывает организационную помощь ответственному за проведение выборов и обеспечивает процедуру выборов необходимыми ресурсами.  Представитель Учредителя в Управляющий совет назначается приказом Учредителя.
2.2.  Должностное лицо, ответственное за проведение выборов:
а) назначает срок регистрации кандидатов от различных категорий избираемых членов Совета;

б) регистрирует кандидатов;

в) вывешивает списки для ознакомления избирателей;

г) рассматривает поступившие отводы и в случае их обоснованности лишает кандидатов регистрации;

д) организует с помощью работников Учреждения соответствующих собраний (конференций), подводит итоги выборов членов  Совета;

е) в недельный срок после проведения выборного собрания (конференции) принимает и рассматривает жалобы о нарушении процедуры проведения выборов и выносит по ним решения;

ж) составляет список избранных членов Совета и направляет его Директору.

2.3.  Выборы Совета назначаются, как правило, на время после окончания занятий в школе. 
     По окончании полномочий ранее избранного Совета выборы в новый Совет назначаются за три месяца до этой даты и проводятся в течение последующих 14 дней после окончания полномочий прежнего Совета.
      О месте и времени проведения выборов извещаются все лица, имеющие право участвовать в выборах не позднее, чем за 10 дней до дня голосования. Для обеспечения более полного участия в выборах, выборы могут проводиться разновременно для различных категорий представителей Совета, однако все избирательные собрания (конференции) должны быть организованы и проведены в течение 14 дней.

2.4.  За подготовку и проведение выборов в Совет, в том числе извещение участников выборов и регистрацию кандидатов, отвечает лицо, ответственное за проведение выборов, который при обязательном содействии администрации Учреждения обеспечивает изготовление необходимых бюллетеней, обеспечивает контроль за участвующими в выборах (при необходимости проверяет документы, удостоверяющие личность, сверяет со списочным составом и др.).

2.5.  Выборы по каждой из категорий представителей   Совета считаются состоявшимися при условии, если за предлагаемого кандидата проголосовало относительное большинство участников выборов.
2.6.  Члены Совета избираются сроком на 3 года. В случае, когда количество членов Совета уменьшается, оставшиеся члены Совета должны принять решение о проведении в двухнедельный срок довыборов членов совета в соответствии с Положением о порядке выборов членов Управляющего Совета.

2.7.   Участники выборов вправе с момента объявления  выборов и до дня, предшествующего их проведению, законными методами проводить агитацию, то есть побуждать или действовать, с целью побудить других участников к участию в выборах и к голосованию «за» или «против» определенных кандидатов. Подготовка и проведение всех мероприятий, связанных с выборами, должны осуществляться открыто и гласно.

 

3. Выборы в Совет представителей родителей (законных представителей) учащихся 
 

3.1.  Участие родителей в выборах является свободным и добровольным. Никто не вправе оказывать воздействие на родителей с целью принудить его к участию или неучастию в выборах либо воспрепятствовать его свободному волеизъявлению. Члены Совета – родители – избираются только с их согласия быть избранными в его состав.  
3.2. В выборах участвуют все родители (законные представители) обучающихся и воспитанников всех ступеней образования, зачисленных на момент проведения выборов в Учреждение. 

3.3.  Выборы могут проводиться общим собранием родителей или конференцией представителей родителей. Каждая семья имеет один голос на выборах независимо от того, какое количество детей данной семьи обучается и воспитывается в Учреждении. Волеизъявление семьи может быть выражено одним из родителей, при этом согласие второго родителя предполагается при условии надлежащего уведомления его о проведении выборов. В случае, если родителям обучающегося или воспитанника, лично участвующим в выборах, не удаётся прийти к единому мнению, голос семьи разделяется и каждый из родителей участвует в голосовании ½ голоса.
3.4.  Избранными в качестве членов Совета могут быть родители, кандидатуры которых были выдвинуты в установленном порядке и зарегистрированы лицом, ответственным за проведение выборов. При этом от одной семьи может быть избран лишь один  член Совета. Избранным считается кандидат , набравший абсолютное большинство голосов.
4. Выборы в Совет представителей работников Учреждения 
4.1.  Участие представителей Работников Учреждения в выборах является свободным и добровольным. Никто не вправе оказывать воздействие на члена работника Учреждения с целью принудить его к участию или неучастию в выборах либо воспрепятствовать его свободному волеизъявлению. Члены Совета – представители работники Учреждения – избираются только с их согласия быть избранными в состав Совета.

4.2.  Члены Совета из числа работников избираются общим собранием работников трудового коллектива МОУ «Леснополянской НШ им. К. Д. Ушинского» ЯМР.
4.3.  Выборы считаются состоявшимися, если за кандидата проголосовало абсолютное большинство присутствующих на собрании.
 

5.      Оформление результатов выборов
 

5.1.  Проведение всех выборных собраний и проведение конференций оформляется протоколами.

5.2.  Контроль над соблюдением установленных Уставом Учреждения и Положениями правил избрания  Совета осуществляет лицо, ответственное за проведение выборов.

5.3.  В случае выявления нарушений в ходе проведения собраний (конференций) в период до формирования Совета эти собрания (конференции) по представлению лица, ответственного за проведение выборов, считаются неправомочными, а выборы несостоявшимися и недействительными. Соответствующий приказ издает Директор Учреждения.  При этом указанные собрания (конференции) проводятся заново. 

     5.4.  Совет считается избранным и уполномоченным на проведение процедуры кооптации с момента утверждения приказом директора персонального состава Совета. Первое заседание назначается приказом директора.
     5.5. Персональный состав Совета утверждается учредителем в двухнедельный срок со дня передачи учредителю списка избранных членов Совета с приложением копий протоколов соответствующих собраний (конференций). Персональный состав Совета может быть отклонен учредителем полностью или частично только в случае нарушения процедуры выборов. Совет считается созданным и приступившим к осуществлению своих полномочий со дня регистрации учредителем Учреждения персонального состава   Совета.
     5.6.  Утверждение учредителем является основанием для выдачи членам Совета удостоверений, заверенных подписью директора и печатью Учреждения.
 
6.      Исключение члена Совета
 
6.1.  Член  Совета выводится из состава решением Совета в следующих случаях:
-   пропуск более двух заседаний  Совета без уважительной причины;
-   при выявлении или наличии обстоятельств, препятствующих участию в работе Совета, предусмотренных п.п. 1.1. настоящего Положения;
-   по его желанию, выраженному в письменной форме;
-   при отзыве представителя учредителя;
-  в случае совершения аморального или противоправного проступка, несовместимого с выполнением  воспитательных функций.
     6.2.  Решение о выводе из состава совета принимается Советом. При этом Совет принимает меры для замещения выбывшего члена Совета в порядке, предусмотренном настоящим Положением (довыборы) и Положением о кооптации членов Совета.
 
7.   Разрешение споров по проведению выборов
 
     Споры, возникающие в связи с проведением выборов, решаются путем переговоров или путем подачи заявления в суд в порядке, установленном законодательством РФ.
