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l. общце положения:

1.1. Наотоящее Положение регулирует деятеJьность Семейного клфа <семейнм
академия) муЕиципlшьного общеобразовательного учреждения клеснополянскtul
начaшьншI школа им. К..Щ. Ушинского> Ярославского муЕиципального района (далеs -
Клуб).

l

I.2. Клуб явJIяется допоJIнитеJьным компонеЕтOм образовательной деятельности,
гДе рдители моryт поJryчать консультативную и методическую помоIlць по
вопросамвоспитания, обучения и рiввития воспитанников.

1.3. .Щеятельность К'rуба осуществJlяется в соответствии с Федеральным законом
<Об образовании в Российской ФелерацЕи)) ль 273-ФЗ, Федеральным государственным

образовательным стаrцартом дошкольного образования, Уставом оу.
1.5.основными. принципами деятельносп,r Кrуба явJUIются сотрудничество оУ

ссемьей, лобровольностъ, компетеЕтность, соблюдение педагогической этики.

1.6. Срк данного Положения не ограничен. Положение действует до приIlятия
нового.

2. Цепь и задачи кryба:

2.1. Щеш деятельности Клуба

- создание ипноваrц,rонной системы сотрудничества и взаимодействиrI

образовательного учреждения и семьи, в вопросах воспитания и рaввития обуrающихся.
2.2. основЕыми задачами деятельности Клryба явJIяются:

- повышать психолого - педагогичесцую культуру родителей;
- содействовать сплочению родительского коллектива с целью передачи

положитеJIьного опыта семейного воспитания и предупреждения мекпичностных
конфликтньrх ситуаций;

- способствовать установлению доверитеJIьЕых отношеЕий между родитеJIями и
оУ;
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- акryЕrлизировать потребности родителей в получении специаJьных знаний, yMeHIдl,

навыков по всесторннему рlввитию детей;

- мотивировать родителей к взаимодействию со спеIиЕIJIистами оУ.

3. осЕовные ппинципы деятегrьности tr(лчба:

з,1. Itеленаправленносmь на актуальные проблемы семейного воспитаниrI и

рдlвития ребенка.

З.2. Варuаmuвносmь содержаfiия форм и методов взаимодействия с родитеJIями.
3.3. I|рuнцuп оmкрыmосmu u dоверuя предоставление каждому родителю

возможности знать и вIцеть, как рil}виваются и живут дети в ОУ,

з.4. Взаuлtоdейсmвuе - согласовЕlнное установлепие взаимосвязи семьи и оу таким

образом, чтобы действия одного партнера обязательно соцровождаJIись

соответствующипдr действиями другого.

3.5. Развumuе u соmруdнччесmво, т, е. вкпючение родителей в развивающее
педагогическое прострнство как равноправнъгх субъекгов (наряду с педагогами и

специадиотами KtlK субъектами саJ!{ораввития и профессионilльного самосовершенства).

з.6. Колаrulексносmь - установление внугреннего единства, гармонии всех форм
взммодействия работы с родитеJIями.

3,7. ПрuнL|uп эJL|оцuонапьноlо блаzополучuя - есJIи жизнь в кJIассе (групповой

ячейке) эмоционаJIъно насыщена, комфортна, содержательна, то ребенок обязательно .

поделится впечатлеЕиями с родитеJIями.

4. Участники trfuiчба ,

В деятельности Клуба принимtlют )пIастие педагоги, спеIцлIUIисты, родители
(зшсонкые предстttвители) обулающихся ОУ, социальные партнёры.

5. Содерlкание деяте.r,Iьности кпчба

5. l. .Щеятельность Клуба осуществJIяется по напрЕlвлениям:

5,1,1. Кульmурно-dосуеовое, Организачия семейного досуга: конкурсы, выставки,

прtlздники, рtц}влечения, совместные концерты, семейные конкурсы; просмотры

мультфильмов; викторины, игровыетренинги.

5.I.2. Образоваmельно-просвеmufпельское.Разные формы работы по повышению

психолого-педагогической компетенщ{и в воспитaнии, образовании и ра:tвитии детей:

семинары, тренинги, кругJше столы, консультации, мастер - кпассы, посещение ожрытых
занятий и другое.
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5.1.з. Спорmuвно-озdоровumельное.Мероприятия, направленные на формирование
здорвого образа жизни, профилакппсу заболеванrй, совместные спортивные досуги,
соревновltния, игры и другое.

5.2. Формы работы с родителями:
_ семинары-праIffикумы;

_ игры и упраJкнения;
_кругJIые столы;

-дискуссии;

_треншци;

-презентация информационных букrrетов.

б. Поава и обязанности ччаgгников trftryба

6.1. Родители (законные представите.гп.I) имеют право:

- свободно излагать собственное мнение;

_ участвовать в дискуссии;

- обмениваться опытом в воспитании детей;

- ПОЛУчаТь rвалифицированную консультативную помощь по физическому,
социаJIьно-коммуникативному, позн,шатеJьному, речевому и эстетическому рaц}витию

детей, по уходу 3а ребекком, проблемам адаптации, восIIитания и об}лrения ребенка в оу
и дома.

6. 2, Педаrоги дошкоJьного образоватеjБного }чреждениJl имеют право :

- Еа вьшвление, изучение и распроатранение положитеJьного опыта по

здорвьесбережению, воспитанию и р{лзвитию летей;

- на внесение корректирвки в IIпан работы Клуба в зависимости от возникающих

прблем и запросов.

б,3. Общеобразовате.ьное }лlрежлешrе обязано:

- IШаНирВать рабоry Клуба в соответствии с выявленными запросами рдителей и

психическими закономерностями развI.rгия детей дошкольного возраста;

- предоставJIять квrlлифищлрованную консультативную помощь рдитеJIям;
- соблюдать принцип конфиденциальЕости в р€lпении возникаюIщ{х проблем

семейного воспитания.

6.4. РодитеJIи - члены Клуба обязаны:

_ уважать мнение друг друга в процессе обсухдения вопросов здорвьесбержения,

воспитания, рaввития детей;

- соблюдать принцип конфиденциtшьности в работе Кlryба;

- принимать активное rIастие в работе Клуба.



7. опганизация деятеlrьноgтлл Кпчба

7.1. ,Щеятельность Клуба осуществJUIется на базе моУ Леснополянская НШ им. К,.Щ.

Ушинского ЯМР не реже L-2 раза в месяц.

7,2. Работа Юryба планируется по результатам опрса родителей и рекомеtцаIц{ям
пед&гогов, специмистов дошкольного образовательного )чреждеЕия.

7.з. общий контроль за деятельностью родительского клуба, координацию и
органи3ацию взаимодействия педагогов ОУ осуществляет руководитель семейного шryба.

7.4, Мероприятияпроводятся в соответствии с данным Положением, IшtшIом

работы ОУ илланом работы Кryба на тек}лций у"rебный год.

. 8.Докчментация

8.1. Положение о Клубе

8.2. План работы Клуба

8.3, Слисок участников Клуба

8.4. Сценарии проведенных мероприятий


